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el proceso completo. Desde la adquisición 
del solar hasta la entrega de llaves», resu-
me.

Un equipo que construye más que edifi -
cios
Más allá de los proyectos técnicos, lo que 
sostiene a LAGUÍA Arquitectos es un equi-
po cohesionado, estable y comprometido. 
«Algunos llevan conmigo desde el princi-
pio, en 1992. Otros, más de veinte años. 
Aquí, quien se va, lo hace por razones per-
sonales, no profesionales», destaca. Esa 
permanencia es clave para mantener una 
fi losofía de trabajo centrada en la calidad 
más que en la cantidad, y en la cercanía con 
el cliente como valor irrenunciable.

Juan Carlos Laguía reconoce que su éxito 
no se entiende sin el grupo que lo acompa-
ña. «Un gran director sin equipo no llegaría 
muy lejos», afi rma. Y si algo defi ne su forma 
de dirigir es la sencillez: ilusión, trabajo 
constante y respeto por lo que significa 
construir. «Nuestro propósito no es crecer 
sin medida, sino hacer las cosas bien, gene-
rar confi anza y dejar una huella positiva».

Premio con historia, legado con futuro
Recibir el Premio Ejecutivo del Año en Pro-
yectos de Arquitectura e Ingeniería le pro-
duce una satisfacción que se mezcla con 
humildad. «Este premio podría haber sido 
para muchos compañeros que comparten 
conmigo la vocación, la exigencia y la pa-
sión por este ofi cio tan bonito y duro a la 
vez. A mí, quizás, me lo han dado más por 
viejo que por diablo», bromea con honesti-

dad.
En el fondo, lo que más le im-

porta es que este reconoci-
miento ponga en valor a todo 
su equipo, y a una forma de en-
tender la arquitectura como un 
ofi cio que va más allá del dise-
ño: un acto de compromiso. Esa 
idea también está presente en 
su visión de futuro. Juan Carlos 
representa la cuarta generación 
de constructores en su familia, 
y ya piensa en la quinta: su hijo 
pequeño, Adrián, ha decidido 
estudiar arquitectura para con-
tinuar el legado. «Quiero que la 
empresa no desaparezca. Que 
perdure. Que siga viva con los 
mismos valores de siempre: 
cercanía, honestidad y amor 
por la profesión», afi rma.

Con una mirada serena, pero 
fi rme, Juan Carlos Laguía Allué 
no busca dejar su nombre en 
edifi cios monumentales, sino 
en quienes confían en su traba-
jo, generación tras genera-
ción.

H
ay trayectorias que se escri-
ben ladrillo a ladrillo, y otras 
que se heredan con el peso 
—y el orgullo— de un apelli-
do. Juan Carlos Laguía Allué 

es el ejemplo perfecto de ambas. Desde que 
en 1992 asumió las riendas de LAGUÍA Ar-
quitectos, ha transformado una empresa 
familiar fundada en los años 70 en un estu-
dio técnico integral, con alcance interna-
cional y una mirada centrada en la calidad, 
el compromiso y la continuidad. El Premio 
Ejecutivo del Año en Proyectos de Arquitec-
tura e Ingeniería reconoce ese doble esfuer-
zo: el de sostener una historia y, al mismo 
tiempo, proyectarla hacia el futuro. 

«Mi padre fundó la empresa, junto a dos 
socios, en 1972. Él era el único que trabaja-
ba en ella, y fue gracias a su entrega que 
decidieron que la fi rma llevara su apellido», 
explica Juan Carlos Laguía. Veinte años más 
tarde, tras la paralización de la actividad, el 
hijo pidió comprar la empresa por el valor 
simbólico de una peseta. Lo hizo, en parte, 
por el orgullo familiar, y en parte, por la am-
bición de expandirla hacia un modelo más 
amplio, que incorporara la arquitectura y la 
ingeniería como ejes centrales.

Hoy, LAGUÍA Arquitectos opera desde 
Málaga, pero sus proyectos alcanzan Ma-
drid, Granada, el Pirineo Aragonés e inclu-
so países como Qatar, Argelia y Estados 
Unidos. Y lo hace con una fórmula muy per-
sonal: cubrir cinco de los ocho cometidos 
que establece la Ley de Ordenación de la 
Edifi cación, desde el diseño hasta la comer-
cialización del edifi cio. «Queremos abarcar 
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Valoro más la satisfacción de un cliente 
que el tamaño del proyecto. He vivido 
esta profesión con intensidad, desde lo 
técnico y lo humano. Lo que más me 
importa es que mi equipo se sienta parte 
de algo que vale la pena, y que las 
personas que confían en nosotros reciban 
un trabajo honesto y bien hecho. No tengo 
grandes pretensiones, solo seguir hacien-
do lo que me gusta, rodeado de gente que 
comparte esta forma de entender la 
construcción. Y si puede continuar mi hijo, 
mejor aún. Eso sería cerrar el círculo.»
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